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1.В соответствии с трудовым законодатеJIьством РФ статья 236 
,IK рФ

<Материалъная oTBeTcTBeIIHOсTь работодателя за задер}Itку выlljli]l,LI

заработНой платЫ и другиХ выплат, причитаЮхlихсЯ работниКУ>>, Раздеrlс, З

ugnnuru труда и сти\4улирование работников) дополнить пунItтом 3.1.9,

при нарушении Работодателет\{ установленного срока соотве,гст]зеtIно

"or,rnuro' 
auрuбо,,,"ой пла,гЫ, оплатЫ отпуска, tsыплат при увоЛьнении и (и,гtи)

других выплат, причитаюшихся работнику, работодатель обязан Выпл[lтl{тtэ

их с уплатой прочентов (денежной компенсации) в размере не ни}ке од1-1оi"l

стс пятидесятой действующей в это время ключевоЙ СТаВКИ L{еНТРаJIЬНОГО

банка Российской Федерации от не выплаченных В срок сумм за ка}кдый /leHb

задержкИ начинаЯ со следующего .fня посJIе уOтаноВлеI-1ного срока t]ЬiПjltlТlэl

по день фактического расчета вкJючительно. При непоrltlой вьlпла,ге l]

ус.l,аноI}JlенныЙ срок заработноl't пjIа'ы и (или) других выгlJlа,t,.

причитаЮшIихсЯ работникlr, раз}tеР проIIентоВ (ленежноЙ комIlенсаtlиt,t)

исчисляется из фактически не вып_]аченных в срок сумм.
()бirзангrосТl, По Bbil1,IaTe \Kaз;iitHoir ленех<ной компенOаци14 l]()зн1,1кае,г

н езавис иN,lо от Ha=I Ilч I l я BI t н ы работо_лате--1я,

f.Рitз:е_-t -{ ОрганliЗашi!я тр\_]а. Рабочее BpeMrI и время отдыха пункт 4.1,1

1i j_]r-]:..: - Ь з C_le:r. !L-\'l jз;-: ];--_-:K!_iitýl:

:- t) ]) NL О Ч а1 С О В Г1 c'.:ltl l'O I t,i't е С tt tl ii

...lr1 lle.l{Jl (]l 1lLtL'clili-\ 1i;11,il r i1,1]" l" ,

___:l]tlой про_lо-l7кl]телl)l-tос,1,11 раб()Llt,l (]

l.,t) l Opllll l]K_ll()LliiC'l' l]()Cll11 l'i.l t'C. Lill1i l. ) -

,1lе. l) CN4O'l PL'l tIl\ 1{),:tO,]l)KH()C'l l 1l,i\l1 l

-_,-.l::CI() Bpe\leН1,1 . yTircp)l(:1eIitlыivl I1 Lj

-, ,,]Ii_li,i,,llll llc.l|1l ()1,1lLieCKl]x рltlо i 1i1llr.;i,

,:,-, .l',1 1i0l]\lv LIaCol] )''tсбttоЙ пi]l,рузiiLl (oCl,i,eritit,-|

.цl1\ работников, работников из числа администра,Iивн1l-
-,l \чебltо-вспо\,Iогательного и обслуживающегсl перс()нала

-,.,;Lj:tclCrt Itol]NlilJl1,1IarI IIpo.,l().l7Ii1.1 l'eJ]IlIloC,l,L РLIбL)'i,-]l'1 ;

_- .,,1,c,l Il})ClJt:llIlt1,1,I> -:10 часов Ij ltеiцеJlt(),.'],:l}l )litl;rI].i1 ii

, .,.,,l 1,1gg lll()с,г1.1 - Зб час:сlt] в tIсдеjiI().
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